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Reglement zur Verordnung iiber das Ubersetzungswesen

Vom 17. September 2014 (Stand 1. Marz 2021)

Die Fachgruppe Ubersetzungswesen (kurz: Fachgruppe),

gestiitzt auf § 3 Abs. 3 der Verordnung vom 7. Mai 2013" iiber das Uberset-
zungswesen,

erlasst das nachfolgende Reglement:

§ 1 Vertretung der Fachgruppe nach aussen (§ 5 der Verordnung)

' Die bzw. der Vorsitzende der Fachgruppe vertritt die Fachgruppe nach aus-
sen.

2Im Rahmen ihrer Aufgaben (§ 7 der Verordnung) obliegt der Koordinations-
stelle die Vertretung der Fachgruppe.

§ 2 Inhalt des Ubersetzerverzeichnisses (§ 9 der Verordnung)
' Das Ubersetzerverzeichnis enthélt die folgenden Angaben:

a. Personalien (Vorname, Adresse, Geschlecht, Alter, Nationalitat, Telefon-
nummern, E-Mail-Adresse)

b.  Sprachkenntnisse (Muttersprache, Arbeitssprachen)
2 Im Ubersetzerverzeichnis werden nur Daten natirlicher Personen aufgefiihrt.

§3 Aufnahmeverfahren (§ 10 der Verordnung)

" Die Bewerbung geméss § 10 Abs. 1 dieser Verordnung hat auf dem von der
Koordinationsstelle zur Verfligung gestellten offiziellen Formular zu erfolgen.
Neben einem aktuellen Strafregisterauszug sind die Nachweise bezuglich der
Sprachkenntnisse (Deutsch sowie Arbeitssprachen mindestens Niveau C2),
die Erklarung bezuglich der Pflichten sowie die Entbindung vom Amtsgeheim-
nis fur Polizei, Staatsanwaltschaft, Gerichte, Betreibungsamter und Kindes-
und Erwachsenenschutzbehérden beizulegen.

2 Sind diese formalen Anforderungen erfiillt und besteht Bedarf an Ubersetze-
rinnen oder Ubersetzern beziiglich der von der Bewerberin bzw. dem Bewerber
beantragten Arbeitssprachen, fuhrt eine Delegation der Fachgruppe, wenn
moglich unter Beizug eines Gerichtsprasidiums oder einer Staatsanwaltin bzw.
eines Staatsanwalts, mit der Bewerberin bzw. dem Bewerber ein persdnliches
Gesprach.
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3 Ergibt dieses Gespréach, dass die Bewerberin bzw. der Bewerber fiir die Auf-
gabe als Ubersetzerin bzw. Ubersetzer geeignet ist, wird sie bzw. er zum Zu-
lassungskurs und zur Prifung zugelassen.

* Nach Bestehen der Prifung wird die Bewerberin bzw. der Bewerber in das
Ubersetzerverzeichnis aufgenommen.

§ 4 Zusatzliche Voraussetzungen

' Die fachlichen und persénlichen Voraussetzungen umfassen neben den Vor-
aussetzungen geméass § 11 der Verordnung insbesondere das Rollenverstand-
nis und das Auftreten im Einsatz.

§5 Zulassungskurs, Priifung, Kosten (§ 10 der Verordnung)

' Der Zulassungskurs ist fir die Teilnehmenden kostenpflichtig. Die von der
oder dem Teilnehmenden zu tragenden Kurskosten betragen CHF 350.—. °
2Die von den Teilnehmenden =zu tragenden Prifungskosten betragen
CHF 100.—.

8 Der Zulassungskurs kann auch in den Kantonen Zirich oder Zug absolviert
werden.

4 Die Prifung kann einmal wiederholt werden. Sofern ein lberwiegendes 6f-
fentliches Interesse besteht, erteilt die Fachgruppe Ubersetzungswesen auf Er-
suchen hin die Bewilligung zu einer weiteren Wiederholung der Prifung.

§ 6 Léschung (§ 14 der Verordnung)

" Wurde eine Ubersetzerin oder ein Ubersetzer wahrend mehr als 2 aufeinan-
derfolgenden Jahren nicht eingesetzt, prift die Fachgruppe eine Léschung aus
administrativen Grinden.

§ 7 Verfiigungen (§ 15 der Verordnung)

" Die Koordinationsstelle lasst den Betroffenen Verfligungen und Beschllsse
der Fachgruppe sowie Mitteilungen geméss § 15 Absatz 1 Buchstabe b zu-
kommen.

§ 8 Entschéadigung (§ 22 der Verordnung)

' Die Ubersetzerin bzw. der Ubersetzer wird fiir die tatséchliche Einsatzzeit so-
wie maximal fir 2-mal eine halbe Stunde Wegzeit geméass den Ansatzen der
Verordnung vom 12. Méarz 20132 Uber die Vergltung von Mandaten an unselb-
standig Erwerbende entschadigt.

2 Separate Reisespesen werden keine verglitet, sie sind Bestandteil der Weg-
zeitentschadigung.

2) SGS 153.18
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§9 Entschéadigung bei verkiirztem Einsatz

" Umfasst der geplante Einsatz 1 Tag (8 Stunden), dauert der tatsachliche Ein-
satz aber weniger als einen halben Tag (4 Stunden), wird eine Pauschale von
CHF 300.- vergutet.

§ 10 Entschéadigung bei Ausfall

" Wird einer Ubersetzerin oder einem Ubersetzer weniger als 24 Stunden vor
einem maximal 1-tdgigen Einsatz mitgeteilt, dass der Einsatz entfallt, wird die
vorgesehene Einsatzzeit vergitet, maximal aber eine Pauschale von
CHF 300.—.

2 Entfallt ein Einsatz von mehr als 1 Tag Dauer und macht die Ubersetzerin
bzw. der Ubersetzer glaubhaft geltend, dass ihr bzw. ihm dadurch ein Erwerbs-
ausfall entsteht, so wird 1 Tag vollumfanglich und von der verbleibenden ge-
planten Einsatzzeit die Halfte entschédigt.

8 Im Maximum kénnen 5 Arbeitstage entschadigt werden.

§ 11 Erhohter Ansatz®

" Der erhéhte Stundenansatz von CHF 90.— kann von der auftraggebenden Be-

hérde in begrindeten Einzelfallen angewendet werden. Die Begriindung ist der

Koordinationsstelle mitzuteilen.

2 Der erhohte Ansatz fir samtliche Einsatze kann einer Ubersetzerin bzw. ei-

nem Ubersetzer auf deren bzw. dessen Antrag hin durch die Fachgruppe

gewahrt werden, sofern alle nachfolgenden Voraussetzungen erflillt sind:

a. Hochschulabschluss in der entsprechenden Sprache;

b. seit mindestens 5 Jahren im Ubersetzerverzeichnis des Kantons Basel-
Landschaft eingetragen;

c. mindestens 20 Einséatze in den letzten beiden Jahren vor Antragstellung;

d. keine begrindeten Beanstandungen seitens der auftraggebenden Stel-
len.

3 Der Entscheid der Fachgruppe ist im Ubersetzerverzeichnis zu vermerken.

§ 12 Abwicklung der Entschadigung

' Die auftraggebenden Stellen reichen das offizielle Abrechnungsformular un-
mittelbar nach dem Einsatz bei der Koordinationsstelle ein und I6sen damit die
entsprechende Auszahlung aus. Sie stellen der Ubersetzerin bzw. dem Uber-
setzer eine Kopie des Formulars zu.

3) § 17 Abs. 2 der Verordnung vom12. Méarz 2013 Uber die Vergltung von Mandaten an unselbsténdig Erwerbende.
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§ 13 Ausschluss-, Ausstands- oder Ablehnungsgriinde (§ 20 Abs. 3
der Verordnung)

' Der Verhaltenskodex der Richterinnen und Richter des Kantonsgerichts gilt
sinngemass. Der Anschein der Befangenheit gentigt als Ausstandsgrund.

§ 14 Ubergangsregeln (§ 24 der Verordnung)

' Ubersetzerinnen und Ubersetzer, die am 31. Dezember 2014 in der Dolmet-
scherliste der Gerichte eingetragen waren, werden in das neue Ubersetzerver-
zeichnis tbernommen.

2 Sie haben bis 31. Dezember 2017 die Voraussetzungen gemass § 3 dieses
Reglements zu erfiillen. Andernfalls werden sie aus administrativen Griinden
geméss § 14 der Verordnung aus dem Ubersetzerverzeichnis gestrichen. Auf
das Absolvieren eines Zulassungskurses kann verzichtet werden, wenn alle
Ubrigen Voraussetzungen erfllt sind. *

§ 15 Inkrafttreten
' Dieses Reglement tritt am 1. Januar 2015 in Kraft.

* Anderungstabellen am Schluss des Erlasses GS 2014.122
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Anderungstabelle - Nach Beschlussdatum

Beschlussdatum Inkraft seit Element Wirkung Publiziert mit
17.09.2014 01.01.2015 Erlass Erstfassung GS 2014.122
16.09.2016 01.10.2016 §5 Abs. 1 geéandert GS 2016.052
16.09.2016 01.10.2016 §5Abs. 4 eingefigt GS 2016.052
16.09.2016 01.10.2016 § 14 Abs. 2 geéndert GS 2016.052
02.02.2021 01.03.2021 § 3 Abs. 1 geéandert GS 2021.014
* Anderungstabellen am Schluss des Erlasses GS 2014.122
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Anderungstabelle - Nach Paragraf

Element Beschlussdatum Inkraft seit Wirkung Publiziert mit
Erlass 17.09.2014 01.01.2015 Erstfassung GS 2014.122
§ 3 Abs. 1 02.02.2021 01.03.2021 geéndert GS 2021.014
§5 Abs. 1 16.09.2016 01.10.2016 geéandert GS 2016.052
§5Abs. 4 16.09.2016 01.10.2016 eingeflgt GS 2016.052
§ 14 Abs. 2 16.09.2016 01.10.2016 geéandert GS 2016.052
* Anderungstabellen am Schluss des Erlasses GS 2014.122
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